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BASES PARA LA SELECCION Y CONTRATACION LABORAL
TEMPORAL DE DOS PUESTOS DE PEONES A JORNADA COMPLETA
EN VIRTUD DE LA CONVOCATORIA DE LA ORDEN EMP/475/2017,
DE 13 DE JUNIO POR LA QUE SE ESTABLECEN LAS BASES
REGULADORAS DE LAS SUBVENCIONES, COFINANCIADAS POR ELL
FONDO SOCIAL EUROPEO , DIRIGIDAS A ENTIDADES LOCALES,
DENTRO DEL AMBITO TERRITORIAL DE CASTILLAY LEON, PARA
LA CONTRATACION TEMPORAL DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD, PARA LA REALIZACION DE OBRAS Y SERVICIOS
DE INTERES PUBLICO Y UTILIDAD SOCIAL.,

1. CONVOCATORIA

1.1.Las Presentes bases tienen por objeto establecer y regular el
procedimiento que se aplicara en la seleccion de 2 PEONES que tengan
reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33% , a jornada
completa durante 71 dias para presentar servicios temporales dentro de la
convocatoria de la ORDEN EMP/475/2017, DE 13 de junio por la que se
establecen las bases reguladoras de las subvenciones, cofinanciadas por
el fondo social europeo , dirigidas a entidades locales, dentro del dmbito
territorial de Castilla y IL.eon, para la contratacidn temporal de personas
con discapacidad, para la realizaciéon de obras y servicios de interés
publico y utilidad social.

1.2. El Ayuntamiento de Palacios del Sil cuenta con 11 localidades y multitud

de espacios naturales, ptiblicos urbanos y édreas recreativas que necesitan
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1.3.

1.4.

1.5.

= Ayuntamiento Palacios del Sil

trabajos de mantenimiento y conservacién seria necearia la contratacion
de tres peones durante el periodo comprendide entre el 22 de agosto
del 2018 y el 31 de octubre de 2018.

Las actividades a desarrollar en el puesto de PEON consistiran en las
labores de conservacion y mantenimiento de los espacios naturales y
urbanos anteriormente descritos asi como el manejo de la maquinaria y
herramienta de obra publica necesaria para dichas labores. Realizarén
tareas de desbroce en vias caminos y espacios naturales de titularidad
municipal, funciones de jardineria, limpieza de vias publicas y pequeiias
reparaciones relacionadas con los servicios municipales de prestacion
obligatoria establecidos en el articulo 25 de la Ley 7/85, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local.

L.as presentes bases se publicaran en el tablén de anuncios, en la Pagina
Web vy en la Sede Electrénica del Ayuntamiento de palacios del Sil.

La presente Convocatoria se regird por lo previsto en estas bases, Ley
20/84, de 2 de agosto, de medidas urgentes para la reforma de la Funcion
Publica, modificada por la Ley 23/88, de 28 de julio, Ley 7/85, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, Real Decreto 781/86,
de 18 de abril, por lo que se aprueba el Texto Refundido de disposiciones
legales vigentes en materia de régimen local, Real Decreto 896/1991, de
7 de junio, Real Decreto 364/95, y Real decreto legislativo 1/1995, de 14
de marzo, por lo que se aprueba el texto refundido de la ley del estatuto
de los trabajadores, Ley 7/2005, de 24 de mayo de Funcion Publica de
Castilla y Leon.
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1.6. En ausencia de Convenio Colectivo propio del Ayuntamiento los

contratos en cuanto a sus condiciones retributivas se referencian a la
aplicacién del Convenio Colectivo de trabajo de ambito provincial del
sector de edificacién y obras publicas de Ledn ( BOP n.° 22 de 31 de
enero de 2018)

2. RELACION JURIDICA DEL TRABAJADOR/A CON LA ENTIDAD

LOCAL SOLICITANTE

2.1. Los/as aspirantes seleccionados, se vincularan a esta Entidad, mediante la

modalidad contractual, de duracién determinada que corresponda, de
conformidad con la Legislacién Reguladora de los contratos de trabajo de
duracién determinada {contrato de obra y servicio determinado),
presentando sus servicios efectivos y retribuidos a jornada completa ( 40
horas semanales, segun refleja el Convenio Colectivo de Edificacién y
Obras Publicas de Ledn).

2.2. El mencionado contrato laboral tendra una duracién de 71 dias a contar

desde la firma del contrato.

2.3. Los/as aspirantes seleccionados percibiran las retribuciones establecidas

en el convenio colectivo de Edificacion y Obras Publicas de Ledn con el

siguiente desglose bruto :

» Salario base dia: 24,40€

» Plus salarial (por jornada de trabajo efectivamente realizada): 17,63€

» Plus extrasalarial (por jornada de trabajo efectivamente realizada): 5€
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3.

PUBLICIDAD Y PARTICIPACION

3.1. Las presentes Bases integras se publicaran en el Tablén de anuncios, en

3.2

3.3.

la Pagina Web (www.palaciosdelsil.es) v en la Sede electronica del

Ayuntamiento de Palacios del Sil.

Los resultados de las pruebas, asi como las citaciones y emplazamientos
a los aspirantes, se llevardn a cabo a través del Tablén de anuncios,
Pigina Web y Sede Electrénica del Ayuntamiento de Palacios del Sil.

La participacion en el proceso selectivo se realizard a través de
Hamamiento piblico mediante la publicacién de estas bases completas en

el tabldén de anuncios, Pagina web {(www.palaciosdelsil.es} , en la Sede

flectronica de Palacios del Sil, con publicaciéon de extracto de
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia . Asimismo se
formulard Oferta Piiblica de Empleo al Servicio Pudblico de Empleo de

Castilla y Leon.

4.-PRESENTACION DE SOLICITUDES PARA TOMAR PARTE EN EL
PROCESO SELECTIVO.

4.1. Los/as interesados dirigirdn sus solicitudes, en el modelo oficial que
se publica como anexo I de estas bases y que también se facilitara en las
Oficinas Municipales, al Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Palacios del

Sil, con la solicitud se aportara la siguiente documentacion:
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Ayuntamiento Palacios del Sil

a) Fotocopia compulsada del Documento Nacional de Identidad.

b) Declaracién jurada de no haber sido separado mediante

d)

expediente disciplinarioc del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los drganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni encontrarse en
inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos
publicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o
escala de funcionario, o para ejercer funciones similares las que
desempefiaba en el caso de personal laboral, en el que hubiera
estado separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de
otro Estado, no encontrarse inhabilitado/a o en situacién
equivalente ni haber sido sometido/a a sancién disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, los mismos términos el
acceso al empleo publico.

Tarjeta acreditativa de estar desempleado e inscrito como
demandante de empleo no ocupado en el Servicio Publico de
Empleo de Castilla y Leén

Certificado acreditativo del grado de discapacidad igual o
superior al 33% expedido por el centro base de personas con
discapacidad o mediante documento o resolucién emitido por el
organismo competente en su momento para otorgarlo, en los
supuestos previstos en el articulo 4.2 del Real Decreto
Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre,

Vida Laboral que acredite la experiencia profesional presentada

por el aspirante para su valoracidn. Los méritos que no estén
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acreditados tal v como se sehala en cada apartado de la fase de

concurso no podran ser valorados. (8.2.1 A).

f) Fotocopia compulsada de los documentos que acrediten la
posesién de los méritos presentados por el aspirante para su

valoracién en la fase de concurse. Los méritos que no estén

acreditados tal v como se sefiala en cada apartado de la fase de

concurso o podran ser valorados.(8.2.1 B)

4.2- Las solicitudes se presentaran en el Registro General del
Ayuntamiento de Palacios del Sil (C/ Constitucion s/n 24485, Palacios
del Sil) con fecha limite el dia 1 de agosto de 2018.

4.3- Podrédn también presentarse en la forma determinada en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las AAPP. En este caso el solicitante debera
remitir por fax al Ayuntamiento copia sellada de la instancia dentro

del plazo de presentacion sefialado anteriormente (n° de fax:

987-487276) o correo electronico a aytopalaciosdelsil@gmail.com

4.4- Los aspirantes con alguna discapacidad deberdn indicarlo en la
solicitud, precisando el grado de minusvalia y las adaptaciones de tiempo

y medios para la realizacion de las pruebas.

5.- REQUISITOS DE LOS/AS ASPIRANTES
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5.a) REQUISITOS GENERALES

a) Estar desempleado e inscrito como demandante de empleo no ocupado en

b)

d)

el Servicio Publico de Empleo de Castilla y Leén en la fecha de
presentacion de la solicitud. Dicho requisito deberd mantenerse hasta la
fecha de formalizacion del contrato y de alta en la Seguridad Sacial.

Tener nacionalidad espafiola, o tener nacionalidad de otro Estado siempre
que se cumplan los requisitos del articulo 57 de la Ley 7/2007, de 12 de
abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, respeto del acceso al
empleo piiblico de nacionales de otros estados.

Poseer la capacidad funcional para lo desempefio de las tareas de la
empleo a lo que aspira.

Tener cumplidos dieciséis afios.

No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los organos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni
encontrarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos
publicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de
fancionario, o para ejercer funciones similares las que desempefiaba en el
caso de personal laboral, en el que hubiera estado separado o inhabilitado.
En el caso de ser nacional de otro Estado, no encontrarse inhabilitado/a o
en situacién equivalente ni haber sido sometido/a a sancién disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, nos mismos términos el acceso al

empleo publico.
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De conformidad con lo establecido en la Orden EMP/475/2017, DE 13 DE
JUNIO POR LA QUE SE ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS
DE LAS SUBVENCIONES, COFINANCIADAS POR EL FONDO SOCIAL
EUROPEO , DIRIGIDAS A ENTIDADES LOCALES, DENTRO DEL
AMBITO TERRITORIAL DE CASTILLA Y LEON, PARA LA
CONTRATACION TEMPORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD,
PARA LA REALIZACION DE OBRAS Y SERVICIOS DE INTERES
PUBLICO Y UTILIDAD SOCIAL, la presente convocatoria estd reservada a
personas que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al
33%, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 4.2 del Real Decreto

Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre.

No_podran participar_en_la_presente cenvocatoria_aquellas personas que

hayan prestado servicios en el Ayuntamientio de Palacios del Sil, con caracter

temporal, por un periodo de 21 meses en los ultimos 30 meses, con

independencia de que la relaciéon laboral habia tenido o no continuidad en

dicho periodo.

5.2- Los requisitos previstos en los puntos anteriores estaran referidos a la fecha
de expiracidn del plazo de presentacion de instancias y deberdn mantenerse con

posterioridad hasta la contratacién laboral.

5.3 Los interesados firman en la instancia de participacion que retinen todos los

requisitos exigidos en esta base, debiendo presentar los documentos que los
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acrediten una vez hecha publica por el Tribunal a propuesta de seleccién, excepto
los seflalados en la base CUARTA.

5.4 En el caso de no acreditar estar en posesién de todos los requisitos, el
aspirante no podrd ser contratado, sin perjuicio de las responsabilidades en las

que pudiera incurrir por falsedad en la instancia.
6.- ADMISION EXCLUSION DE ASPIRANTES

6.1.- Finalizado el plazo de presentacién de las solicitudes, se publicard en el
tablén de anuncios del Ayuntamiento, en su pagina Web y en la sede electrénica
la lista provisional de admitidos/ excluidos, concediéndose un plazo de dos dias
habiles para reclamaciones o correccién de errores ( no para alegar nuevos

meéritos no alegados hasta entonces).

6.2.- De no haber reclamaciones, se elevaréa la definitiva la lista provisional, en el
caso contrario, se publicard en el tabldn , en la web y en la sede electronica la

lista definitiva de admitidos y excluidos.

6.3.- El hecho de figurar incluido/a en la relacion de admitidos/as no prejuzga
que se les reconozca a los interesados la posesién de los requisitos requeridos en
el proceso selectivo convocado, que deberan ser justificados documentalmente

como paso previo a la contratacion que corresponda.
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7.- TRIBUNAL DE SELECCION.

7.1.- El tribunal de seleccién estard compuesto por un/una presidente/la y tres
vocales, empleados publicos entre los/las que no se incluirdn personal de
eleccion o de designacion politica, ni funcionarios/las interinos/las o personal

temporal o eventual.

7.2.- Actuara como Secretario un funcionario del Ayuntamiento de Palacios del

Sil, con voz y sin voto.

7.3.- La Resolucidn por la que se apruebe la lista provisional de aspirantes
admitidos y excluidos con la designacion de los miembros del Tribunal que
incluird sus respectivos suplentes, se hard piblica en el tablero de anuncios del

Ayuntamiento y en la pagina web a efectos de recusacion.

7.4.- El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de por lo menos
tres de sus miembros, ya sean titulares o suplentes, y en todo caso se requiere la

asistencia del Presidente y del Secretario o de sus suplentes,

7.5.- Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de intervenir notificandolo 1a
Alcaldia cuando concurran en ellos alguna de las circunstancias previstas en el
articulo 24 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector

Piblico.
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7.6.- El Presidente podra requerir a los miembros del mismo declaracién expresa
de no encontrarse incursos en causa de abstencion. Asimismo los aspirantes
podrdn recusar a los miembros del Tribunal cuando concurran las circunstancias

previstas en el parrafo anterior.

7.7.- Los miembros del Tribunal son personalmente responsables del
cumplimiento de las bases de la convocatoria y de la sujecién a los plazos
establecidos para la realizacidén y valoracién de las pruebas y para la publicacion

de sus resultados.

7.8.- A efectos de abono de asistencias a los miembros del Tribunal, una vez
conocidos el nimero de aspirantes admitidos, la Alcaldia, mediante la oportuna
resolucion, fijard para cada convocatoria el nimero maximo de asistencias que
pueden devengarse habida cuenta las sesiones previsibles segin el mimero de
aspirantes, el tiempo necesario para la elaboracién de cuestionarios, la correccion

de ejercicios escritos y otros factores de tipo objetivo.

7.9.~ El Tribunal podré resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos

necesarios para el buen desarrollo del proceso selectivo.

8.- SISTEMA DE SELECCION

El sistemna de seleccion serd de concurso- oposicion.

8.1.- FASE DE OPOSICION
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8.1.1- PRUEBA PRACTICA.

Se realizard un supuesto que permita valorar las aptitudes de los/as aspirantes en

relacion con el desempefio del empleo convocado.

Esta prueba practica podrd consistir en la realizacion material o en la exposicion
del itinerario o protocolo a seguir para el desempefio de las funciones y tareas
que conformen el contenido del puesto de trabajo, en particular sobre control de
malas hierbas, manejo de magquinaria y herramientas relacionadas con la
jardineria, incluido el mantenimiento de la misma, labores de mantenimiento de
parques y jardines, limpieza de calles y sumnideros, limpieza de papeleras, baldeo
de plazas y parques, limpieza de sumideros, realizacion de pequefias reparaciones
en vias puablicas, arquetas y sumideros (trabajos de albafiileria) labores de
vigilancia en el suministro de agua, condiciones de seguridad de las herramientas

manuales y seguridad e higiene en el trabajo y equipos de proteccion personal.

Igualmente podrd consistir en la realizacién de un ejercicio tipo test sobre
supuestos y situaciones que se puedan plantear en el desarrollo de las funciones
del puesto de trabajo y contenido enumerados anteriormente. De desarrollarse
esta ultima prueba consistird en un cuestionario de 15 supuestos con tres

respuestas alternativas de las cuales sélo una es valida.

Dicha prueba es obligatoria.
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Este ejercicio se calificard de 0 a 12 puntos y el tiempo méaximo de realizacion de

la prueba serd de 30 minutos.
8.2- FASE DE CONCURSO
8.2.1 BAREMO DE MERITOS
En la fase de concurso en la que se valoraran los siguientes méritos:
A) EXPERIENCIA PROFESIONAL
a) Los servicios prestados en cualquiera puesto relacionado con las funciones

enumeradas se valorardn la razén de 0,15 puntos por mes trabajado en una
Administracion Publica o en una empresa privada.

b} La puntuacién méxima obtenida en este apartado no podra exceder de 5

puntos.

Este mérito se acreditara con la presentacién comparada del certificade de

vida laboral ( para comprobar el tiempo de servicios ) v el/los contrato/los de

trabajo, certificados o nominas con las que se podra comprobar la

denominacion y tareas del empleo desempeiiado.

B) CURSOS, ESTUDIOS, JORNADAS RELACIONADAS con
las FUNCIONES DEL EMPLEO AL QUE SE OPTA: Se
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valoraran siguiendo la siguiente tabla hasta un maximo de 2

puntos.

Por la participacién como alumno en cursos de formacion o perfeccionamiento
convocados organizados, impartidos u homologados por institutos, escuelas
oficiales de formacion, agentes sociales que estén directamente relacionados con
las funciones de la plaza a cubrir, con la siguiente valoracién para cada uno:

a. De mas de 200 horas: 0,75 puntos.

b. De mds de 100 horas: 0,5 puntos.

c. De mas de 50 horas: 0,30 puntos.

d. De mas de 25 horas: 0,20 puntos.

Se acreditara este mérito con la presentacién de fotocopia compulsada _del

correspondiente diploma o certificado de la actividad formativa. Documento

en el que figurara la duracién, en mimero de horas, de las correspondientes

acciones formativas.

C) FORMACION COMPLEMENTARIA.

Por estar en posesion del Permiso de conducir clase B: 1 punto.

Los méritos que se aleguen por los/las aspirantes se acreditaran, como fecha
limite, el dia de final del plazo de presentacién de solicitudes. No se valoraran

aquellos que no estén suficientemente acreditados documentalmente.
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9.CALIFICACION FINAL

9.1. La calificacidn final se determinard por la suma de la puntuacién obtenidas
en la fase de oposicidn y en la fase de concurso, estableciendo de este modo el

orden definitivo de aspirantes seleccionados.

9.2. En casa de empate entre aspirantes, el orden definitivo se resolvera dando
preferencia en el mismo a aquel candidato o candidata que obtuviera mayor
puntuacién en la fase de oposicidn. De persistir el empate se resolveré a favor de

aquel candidato o candidata que acredite mayor experiencia profesional.

10.- PROPUESTA DE CONTRATACION

10.1. El Presidente del Tribunal de seleccidn a la vista de la lista de los aspirantes
seleccionados, formulard propuesta de contratacién ante el Sr. Alcalde, sin que
aquella pueda superar el nimero de empleos convocados. Dicha propuesta se
publicara en el Tabldén de anuncios, asi como en la pagina web del Ayuntamiento

de Palacios del Sil y en la sede electrénica.
10.2. El Tribunal de seleccidn establecera el orden de aquellos/as aspirantes, que
sin ser seleccionados/as superaron el proceso de selectivo, con la finalidad de

asegurar la cobertura del empleo.

11- RESOLUCION DEL PROCESOS SELECTIVO Y CONTRATACION
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T

11.1. A la vista de la propuesta del Tribunal de Seleccién y constatado que los/as
aspirantes acreditan los requisitos exigidos para acceder al empleo que se
convoca, el Sr. Alcalde resolvera el procedimiento selectivo y procederd a la
formalizacion del contrato de obra o servicio determinado con las caracteristicas,

condicionantes y vinculaciones sefialados en la base segunda de estas bases.

11.2. Con caracter previo a la formalizacién del contrato el aspirante deberd
someterse a reconocimiento médico, emitiéndose el correspondiente dictamen
sobre la adecuacién psicofisica de aquel/lla para el desempefio de las tareas

propias de la plaza a ocupar.

11.3. En el supuesto de que el informe médico, previo al contrato sea negativo
deberd informarse a los/las representantes de los trabajadores y se podran

presentar informes médicos contradictorios si asi lo estima el trabajador/a.
12.-BOLSA DE TRABAJO

12.1- Las personas que figuren en la lista de calificacion final por superar el
proceso selectivo sin ser seleccionados pasaran a formar parte de una bolsa de
trabajo. A esta bolsa de trabajo podrd acudir el Ayuntamiento en los siguientes

Casos:

a) Cuando se produzcan renuncias de los/as aspirantes seleccionados antes

de la contratacion.
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b) Cuando el aspirante propuesto no se presentara en el lugar de trabajo, el
dia y a la hora indicada para dar comienzo a la relacién laboral,
entendiéndose cémo renuncia al empleo, excepto causas debidamente
justificadas.

¢) Cuando el aspirante propuesto por el Tribunal renuncie a continuar
manteniendo la relacion laboral.

d) Cuando el/la aspirante no presente a documentacion establecida en la Base
11 o no supere el reconocimiento médico previo a la formalizacién del

contrato.

13. DERECHO SUPLETORIO Y JURISDICCION

13.1. En el no sefialado en las presentes bases, se estard al establecido en la
normativa basica sobre selecciéon de personal al servicio de la Administracién
Local, Estatuto de los Trabajadores v demas normas que resulten de aplicacion.
En cuanto a posibilidad de dirimir las controversias que se produzcan en la
aplicacién de aquellos instrumentos normativos seran competentes los 6rganos

pertenecientes a la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

14. RECURSOS

14.1. Contra la resolucidn por la que se aprueban las bases de esta convocatoria,
que es definitiva en via administrativa, podran los/las interesados interponer
recurso potestativo de reposicién ante el Sr. Alcalde del Ayuntamiento de

Palacios del Sil, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su
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publicacién en el tablén de anuncios del Ayuntamiento o bien recurso
contencioso administrativo ante lo Juzgado del Contencioso Administrativo de
Ledn, en el plazo de dos meses y en la forma prevista en la Legislacion
Reguladora de dicha Jurisdiccién, sin perjuicio de que pueda interponer cualquier

otro que estime procedente.

Palacios del Sil , 23 de julio de 2018.
EL ALCALDE- PRESIDENTE

Fdo. Roberto Fernandez Garcia

FIRMADO ELECTRONICAMENTE AL MARGEN
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ANEXO I
SELECCION PERSONAL LABORAL TEMPORAL, DOS PUESTOS DE
PEONES A JORNADA COMPLETA EN VIRTUD DE LA

CONVOCATORIA DE LA ORDEN EMP/475/2017, DE 13 DE JUNIO POR

LA QUE SE ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS DE LAS

SUBVENCIONES, COFINANCIADAS POR EL FONDO SOCIAL
EUROPEO , DIRIGIDAS AENTIDADES 1.OCALES, DENTRO DEL
AMBITO TERRITORIAL DE CASTILLA Y LEON, PARALA

CONTRATACION TEMPORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD,

PARA LA REALIZACION DE OBRAS Y SERVICIOS DE INTERES

PUBLICO Y UTILIDAD SOCIAL.

1.- DATOS PERSONALES

Primer apellido Segundo apellido Nombre
D.N.L. Fecha nacimiento Edad Teléfono
Domicilio Localidad Prowv. Codigo Postal

2.- DOCUMENTACION QUE SE ACOMPANA CON LA PRESENTE
SOLICITUD.

a) Fotocopia compulsada del Documento Nacional de Identidad.
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b) Declaracion jurada de no haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Piblicas o de los drganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni encontrarse en inhabilitacién absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para
el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones
similares las que desempeilaba en el caso de personal laboral, en el
que hubiera estado separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional
de otro Estado, no encontrarse inhabilitado/a o en situacion
equivalente ni haber sido sometido/a a sancién disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, los mismos términos el acceso
al empleo piblico.

c) Tarjeta acreditativa de estar desempleado e inscrito como
demandante de empleo no ocupado en el Servicio Piblico de Empleo
de Castilla y Ledn

d) Certificado acreditativo del grado de discapacidad igual o superior
al 33% expedido por el centro base de personas con discapacidad o
mediante documento © resolucién emitido por el organismo
competente en su momento para otorgarlo, en los supuestas previstos
en el articulo 4.2 del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre.

¢) Vida Laboral que acredite la experiencia profesional presentada
por el aspirante para su valoracidn.

) Fotocopia compulsada de los documentos que acrediten la posesion
de los méritos presentados por el aspirante para su valoracién en la

fase de concurso.
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El abajo firmante manifiesta que reune todos y cada uno de los requisitos y condiciones
requeridas para participar en el proceso de seleccién de personal laboral temporal,
puesto de pedn a jornada completa dentro de la convocatoria para la contratacion
temporal de personas con discapacidad, para la realizacion de obras y servicios de

interés ptblico y utilidad social 2018.

Palacios del Sil ac.voveevvioievveceinn, e de 2018

ILMO SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE PALACIOS DEL
SIL.
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ANEXO I1. MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE.

D/DONA , con DNI n°

Con domicilio en , en relacion

com las bases para el proceso selectivo de 2 peones en virtud de la convocatoria de la
orden EMP/475/2017, de 13 de junio por la que se establecen las bases reguladoras de
las subvenciones, cofinanciadas por el Fondo Social Europeo , dirigidas a entidades
locales, dentro del ambito territorial de Castilla y Leon, para la contratacién temporal de
personas con discapacidad, para la realizacién de obras y servicios de interes publico y

utilidad social, por medio de la presente,

DECLARO BAJO JURAMENTO:

A) Que no fui separado mediante expediente disciplinario del servicio activo de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los drganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Auténomas.

B) Que no fui separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los drganos constitucionales o estatutarios
de las Comunidades Auténomas.

C) Que no me encueniro en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por resolucién judicial, o para ejercer funciones similares a las
que desempefie en el caso de personal laboral en el que fuese separado o
inhabilitado.

D) Que no me encuentro incurso en causa de incompatibilidad con arreglo a la
legislacion vigente.

E) Que no padezco enfermedad ni limitacion fisica o psiguica incompatible con el

desempefio de las funciones correspondientes al puesto de trabajo definidas en
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i
i
las presentes bases, autorizando al Ayuntamiento a realizar el correspondiente
reconocimiento médico en caso de resultar seleccionado.
En Palacios del Sil, a de de 2018
El Declarante,

ILMO. SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE PALACIOS
DEL SIL.
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